CONVENIDO OFPORTURNIDADES S AL UD

. o - !
CONVENIO EN MATERIA DE TRANSFERENGIA DE REGURSOS QUE CELEBRAN POR UNA |
PARTE EL EJEGUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD A LA QUE 05 5,
EN ADELANTE SE LE DENOMINARA LA SECRETARIA", REPRESENTADA EN ESTE AGTO PO ?2%;“ N

EL C. COMISIONADO NAGIONAL DE 'PROTECCION SOCIAL EN SALUD, DR.GABRIEL JAINJE

O'SHEA CUEVAS, ASISTIDO POR EL DIRECTOR GENERAL DE FINANCIAMIENTO, M. EN Q:%‘b}?
ANTONIO GHEMOR RUIZ Y POR EL DIRECTOR GENERAL DEL PROGRAMA OPORTUNIDADE Y b
DR. DANIEL ACEVES VILLAGRAN, Y POR LA OTRA PA

S
RTE EL EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE “pte
¥ SOBERANO DE MORELOS, Al QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA ENTIDAB Sadinsah
REPRESENTADO POR LA LIC, ADRIANA FLORES GARZA, EN SU GARAGTER DE SECRETAR|A" S oiais

DE HACIENDA, DRA. VESTA L. RICHARDSON LG

PEZ COLLADA, EN SU CARACTER DE |
SECRETARIA DE SALUD Y LA DRA. ANGELA PATRICIA MORA GONZALEZ, DIRECTORA

GENERAL DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADQ SERVICIOS DE )

SALUD DE MORELOS, CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES: '

' ANTECEDENTES \\
.

La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece, en su articulo 4° el derecho
de las personas a la proteccion de la salud, disponiendo que {a Ley definira las bases vy
modalidades para el acceso a los servicios de salud y establecera la concurrencia de Ia
Federacion y las entidades federativas en materia de salubridad general. -

. La Ley General de Salud establece, en su articulo 77 bis 1, el derecho que tienen todos los
mexicanos a ser incorporados al Sistema de Proteccia

social, entendiéndolo como un mecanismo para ga
calidad, sin desernbolso al momento de sut Wiizacion

quirlrgicos, farmacéuticos y hospitalarios que satisfa
satud,

rantizar el acceso efectivo, oporiuno, de
y sin discriminacion a los servicios médico-

n Social en Salud sin importar su condicion ("
gan de manera integral las necesidades de

. Los recursos federales asignados al Programa de Desarrolioc Humano Oportunidades son.

subsidios federales. Dicho programa, es un instrimento del Ejecutivo Federa!, en ef marco de una
politica social integral, que desarrolla acciones intersectoriales para la educacion, la salud, la

alimentacion, asl como aquellas acciones que promuevan el bienestar general de las familias que
viven en pobreza extrema.

El Componente de Salud del Programa de Desarrollo Humano Oportunidades opera bajo las \\‘5\
estrategias especificas de proporcionar a los beneficiarios de manera gratuita el Paguele Basico

Garantizado de Salud, prormover la mejor nutricion de la poblacion beneficiaria, y fomentar y

mejorar el autocuidado de la salud de las familias beneficiarias vy de la comunidad. \

DECLARACIQONES
i, De “LA SECRETARIA":

PERSONALIDAD

1. Que fa Comision Nacional de Proteccion Social en Salud, es un 6rgano desconcentrado de 1a
Secretarla de Salud en términos de los articulos 77 bis 35 de |a Ley General de Salud, 2 literal

C, fraccidn XiI del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud y 3 del Reglamento Interno de
la Comision Nacional de Proteccion Social en Salud.

7

. Que el Comisionado Nacional de Proteccion Sacial en Salud tiene 1a competencia y fegitimidad
para suscribir el presente Convenio, segin se desprende de lo previsto en los artfculos 38,

1 A«
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fraccion V, del Reglamento Interior de la Secretarla de Salud; y 6 fraccion | del Reglamento @1603”1&.
Interno de la Comision Nacional de Proteccion Sacial en Salud, cargo que quedod debidamente &

| SellmG
acreditado con nombramiento de. feéha 11 de diciembre del 2012, signado por Enrique Peﬁag«v\é@g\ﬁg;gt\:ﬁﬁq?}»
Nicto A Gz v
%ﬁ;}(ﬁ;—’éﬁ
FACULTADES s

a1
» Que dentro de las facultades de la Comision Nacional de Proteccion Social en Salud, se DwwinSasaiae -
encuentran las de instrumentar la politica de proteccion social en salud asl como impulsar, '

coordinar y vincular acciones det Sistema de Proteccion Social en Salud con las de otros
programas sociales para la atencién a grupos indlgenas, marginados, rurales y eh general a
cualguier grupo vulnerable desde una perspectiva intercuftural que promueva el respeto a fa
persona y su cultura, asl como sus derechos humanos en salud, administrar los recursos
financieros que en el marco del Sisterna le suministre “LA SECRETARIA"

Iransferencias que correspondan a los Estados y al Distrito Federal.

. Que la Direccién General de Financiamiento tiene entre sus atribuciones disefiar ¥ proponer en

coordinacién con las unidades administrativas de “LA SECRETARIA", los esquemas vy
mecanismos financieros que sean necesarios para el funcionamiento del Sistema de
Proteccion Social en Salud, incluyendo el desarrollo de programas de salud dirigidos a grupos
indigenas, marginados, rurales y en general a cualquier grupo vulnerable; determinar los
criterios para la operacién y administracion de los fondos generales y especificos relacionados
con las funciones comprendidas en el Sistema de Proteccion Social en Salud y de los
programas orientados a la atencion de grupos vulnerables; coadyuvar, con la participacion de
las unidades administrativas competentes de la Secretaria de Salud, en las acciones de
supervision financiera del Sisterma de Proteccién Social en Salud, y de los programas de
atencién a grupos indigenas, marginados, rurales y en general a cualgiier grupo vulnerable
para garantizar el cumplimiento de las normas financieras y de operacion, asl como de sus
metas y objetivos, de confornidad con e articulo 9 fracciones 1II, VI,
Interno de la Comision Nacional de Proteccion Social en. Salud.

. Que la Direccion General def Programa Oporlunidades, tiene entre sus atribuciones establecer

criterios téchicos y administrativos para la programacion y distribucion de recursos -
Presupuestales para la operacién y desarrollo del Sistema de Proteccion Social en Salud, con
relacion al Programa de Desarrolio Humano Oportunidades en sus componentes Salud v Y

Alimentacion, y en su caso, de los Programas que le fuesen encomendados, de conformidad \1\

con el articulo 10 bis 3 fraccion | del Reglamento Interno de la Comision Nagcional de
Proteccion Social en Salud.

y efectuar las

Vil del Reglamento -

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

+ Que cuenta con la disponibilidad presupuestaria
correspondiente para hacer frente a las obli
instrumento.

y el calendario del presupuesto autorizado
gaciones derivadas de 1a suscripcion del presente

DOMICILIO

. Que para efectos def presente convenio sefiala como domicilio el ubicado en la Calle Gustavo
E. Campa nlimero 54, colonia Guadalupe Inn, Delegacion Alvaro Obregoén, C.P. 01020, en

México, Distrito Federal.
2 / é \X N
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. Declara “LA ENTIDAD?, | ’

PERSONALIDAD

. Que la Secretaria de Hacienda, aslste a ta suscripeion del presente Convenio, de conformidad

con los artfculos 3 fraccion XIll, 11 fraccion 1, 13 fraccion VI, 14 Y 22 de la Ley Orgénica de la_ ywos iy,
Administracion Pablica del Estado de Morelos, cargo que quedo debidamente acreditado conﬁ?o &, 6%?@ C‘%‘
la copia del nombramiento que se adjunta al presente instrumento. S5 7

# i
Y, S
, 8? &f}ﬁ‘gﬁﬁ@) i
Que la Secretaria de Salud, asiste a la suscripcion del presente Convenio, de conformidad co& 23:1; ,3"*“

:
et
AE

,}i NE, ’333\1924;
los articulos 3 fraccion XM, 11 fraccion XV, 13 fraccion VI, 14 y 34 de la Ley Orgédnica de la f\‘k{,ﬁg\}\"_}%ﬁ’
Administracion Publica del Estado de Morelos, cargo que quedé debidamente acreditado conmmﬁsz;cﬁmmmm
la copia del nombramiento Gue se adjunta al presente instrumento. Dhggmefgmgm

- Que Servicios de Salud de Morelos es un Organismo  Publico Descentralizado con |
personalidad juridica y patrimonio propios, creado mediante Decreto ntmero ochocientos .
veinticuatro, publicado en el Periddico Oficial "Tierra y Libertad” nimero tres mil ochocientos . >
veintinueve, de fecha veintisiete de noviembre de mil novecientos noventa y seis. "

- Que la Directora General de Servicios de Salid de Morelos cuenta con las facultades \
suficientes para suscribir el presente Convenio en términos de los articulos 9 del Decreto de \

creacion, 21 del Reglamento Interior del Organismo Publico descentralizado denominado “-_
Servicios de Salud de Morelos y 66 fraccion [, 83 y 84 fraccion 1X de la Ley Organica de |a
Administracion Publica del Estado de Morelos, as! como del Acuerdo J.G.S.S.M. 20-03-02-18
derivado de la Vigésima Sesion de la Junta de Gobierno de Servicios de Salud de Morelos, en
que se autorizo a fa Direccion General a suscribir todo tipo de convenios que tengan relacién
con el ohjeto y atribuciones del mismo, cofi ayuntamientos y autoridades federales y estatales

involucradas en el sector salud; cargo gue se acredita con la copia del nombramiento que se
adjunta al presents instrumento,

ALCANCES

Que sus prioridades para alcanzar los objetivos

pretendidos a través del presente instrumento
son:

a. Proporcionar de manera gratuita el Paguete Basico
un beneficio irreductible, con base en las Ca
edad, sexo y evento de vida de cada hersona

b. Promover la mejor nutricion de la poblacion |
la mala nutricion (desnutricion y obesidad)
y de las mujeres embarazadas v en lactan
estado de nulricion, asl como de la entre
menaores de cinco afos, myj
casos de desnutricion.

Garantizado de Salud, el cual constituye
riillas Nacionales de Salud, de acuerdo con Ia

beneficiaria, en especial para prevenir y atender \\,\ ~
de los nifios y niftas desde Ia etapa de gestacion
cla, a través de la vigilancia y el seguimiento def
ga de suplementos alimenticios a nifios y nifias
eres embarazadas y en periodo de lactancia y del control de los

¢. Fomentar y mejorar o autocuidado de la salud de las familias beneficiarias y de la
comunidad medlante la comunicacion educativa en 'salud, priorizando la educacion
alimentaria nutricional, la promocion de la salud y 1a prevencién de enfermedades,
: >
DOMICILIO

Que para todos los efectos le

el ubicado en: Callején Bor
62000,

gales relacionados con este Convenio sefiala come su domicitio \
da, numero Tres, Colonia Centro, Cuérnavaca, Morelos, C.P, }

3 A0
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L

FUNDAMENTACION
Resultan aplicables al presente instrumento jurldico:

Constitucion Politica de los Eslados Unic’io's Mexicapos, articulo 4:

. . R : 16“1003 d%‘
Ley Organica de la Administracion Pablica Federal, articulo 39: 4

-

- 7 EEEIEANG
Ley General de Salud, articulos 9, 13 apartado B), 77 bis 1, 77 bis 11 &l 77 bis 19, respecto de Iaé ‘&% ﬁ’%ﬁ}ﬁ )
Aportaciones al Sistema de Proteccion Social en Salud, 77 bis 32, respecio de Ia Transparencidﬁ.%?’:«#ﬁ 5{@1} b

gt

; iy ST S
Control v Supervision de! Manejo de los Recursos del Sistema de Proteccion Social en Sa!udf‘-.ifﬁ%{x[{}%éf
Transitorio Vigésimo Primero: Y

. ’ ' ©ormision Hockrad da Prodoonizn
Ley Federal de Presupuesto y Responsabifidad Hacendaria, artfculo 77, m%;:&;;‘ﬁ;m
3 Homnevkle
Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, articulos 68, 174 y 175;

Reglamento de Ia Ley General de Salud en m
su Transitorio Décimo Cuarto,

Acuerdo por el que se emiten las Réglas de Operacion del Programa de Desarrollo Humano f
Oportunidades, para el ejercicio fiscat 2013 {Reglas de Operacion);

Constitucion Polltica def Fstado Libre ¥ Soberano de Morelos, articulos 70,71y 74;
Ley Orgéanica de la Administracion Pub
46 y 47;
LeydeSamddeiEsmdodenmnems,anmumsazndsoA,4,sy7;
Reglamento Interior de Ia Secretar(a de Salud, articulo 5;

Decrelo por el que se crea el Or
articulos 1, 2,3y 9;

ateria de Proteccion social en Salud, articulos 76 al 81 y

fca del Estado de Morelos, articulos 2, 3, 11, 13, 14, 18, 22, 34,

ganismo Descentralizado denominado Servicios de Salud de Morelos,

Reglamento Interior del Organismo Publico De

scentralizado denominado Servicios de Salud de
Morelos, articulos 1,3,20y 21.

El Programa de Desarrolio Humano

Oportunidades como parte def Sistema de Proteccién Social en
Sakid establecido en el articulo 4

Constitucional, y de conformidad con las Reglas establecidas en el

sofidaria federal, como parte
Sistema de Proteccion Soci

al en Salud a que se refleren las disposiciones legales y reglamentarias
antes mencionadas, las parle

s celabran el presente Convenio al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS ﬁK\

PRIMERA.- Objeto.- “LA SECRETARIA” y “LA ENTIDAD" convienen lo siguiente:
Transferencia de Recursos Federales.

1.~ Bl monté total de los recursos fede
Clausula Segunda.

Suficiencia presupuestal global,

2- EI monto total de los fecursos federales a transferir deberan considerarse como suficiencia
presupuestal global para fortalecer tas acciones para et cumplimiento de Jos fines, Clausula Tercera,

- AYIN

rales a transferir, su naturaleza normaltiva y presupuestal,
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Fines,

3.- Comprometer que los recursos federales a trar
fines que se establecen en el numeral 3.5 ;;
Humano Oportunidades, Clausula Cuarta. fg; § SN 8
DevenQO;Dara ta transferencia de recursos federales, %}; '..:ié??ggf#
4.- Establecer en términos de las disposiciones aplicables, el momento del devengo para los recursos'%i.;:f\}g{;\_;gg’/’

federales a transferir, Clausula Quinta. o

Coénlabin Hackonal 89 Protaceldn
Oteni anara o
Administracion y ejercicio de los recursos federales transferidos, '

3 Retmativisted
5.- Para la administracién y ejercicio de los recurso
para los fines previstos, Clausula Sexta,

Seguimiento del Gaslo v los Indicadores. ' ' \ .

8.- Informar sobre e sequimiento del ejercicio \
de resultados estabiecidos, Clausula Séptima, R

Aspectos contractuales generales. ‘

isferir sean destinados para el cumplimiento de ios*cﬁmnuﬁém
2. de las Reglas de Operacion del Programa de Desarroﬂg,wc’é ‘i,,%
P it 5, ek

i
|4

s federales Yransferidos hasta su erogacion total

de los recursos transferidos, asl como de los indicadores \

7.- Las directrices gue regularan vigencia,

modificaciones, causas de terminacién y rescision,
Clausutas Octava a Décima Primera,

“LA SECRETARIA” transferira recursos
o Humano Oportunidades a “LA ENTIDAD”
n términos del articulo 9y 13 apartado B) de

SEGUNDA.- Transferencia de Recursos Federales.-
presupuestales correspondientes al Programa de Desarrol]

para coordinar su participacion con el Ejecutivo Federal, e
la Ley General de Salud. _ éf
De conformidad con las disposiciones referidas en el capliule de fundamentacion, debera
considerarse, para todos los efectos jurldico administrativos que corresponda, a fa transferencia (/
sefialada en la presente Clausula como la parte del Sistema de Proteccion Social en Salud
correspondiente al Programa de Desarrollo Humano Oportunidades ¥ que forma parte integrante de las
aportaciones Federales para el financiamiento del Sistema de Proteccion Social en Salud.

“LA SECRETARIA” transferira a “LA ENTIDAD” recursos presupuestarios federales hasta por la

cantidad de $ 59,028,297.00 {Cincuenta Y hueve millones veintiocho mil doscientos noventa v
siete pesos 00/100 M.N.) con cargo al presupuesto de “LA SECRETARIA".

“LA SECRETARIA” realizara las ministraciones de los recursos a que se'refiere la presente clausula,

conforme al calendario del presupuesto autorizado en términos de las disposiciones aplicables, \/
radicadndose a ftravés de la Secretaria de Haclenda de “LA ENTIDAD”, en la cuenta bancaria

praductiva especifica que ésta establezea para tal efecto, en forma previa a la entrega de ios recursos,

informando de ello a LA SECRETARiA”, con la finalidad de que los recursos transferidos y sus
rendimientos financieros estén debidathente Identificados, r
Los rendimientos financieros que generen los recy \

rs0s transferidos deberan destinarse a los fines del ,
presente convenio.

Para garantizar la entrega oportuna de las ministraciones
administrativas necesarias para asegurar el registro de
Federacion en forma inmediata a Ia suscripeion del present

“LA ENTIDAD" debera realizar las acciones

la cuenta bancaria en Ia Tesoreria de la
e instrumento.

TERCERA.- Suficiencia presupuestal global.- Los recursos federales transferidos mencionados en

~la Clausuta Segunda  del presente  instrumento juridico se consideraran como  suficiencia
presupuestaria global en favor de “LA ENTIDAD" a partir de la suscripcion del presente instrumento.

“

. VRN
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Lo a'n‘térior con el proposito de que “LA ENTIDAD” pueda realizar las acciones administrativas que wﬁ\ms *‘3‘.{',(

correspondan con la finalidad de realizar los compromisos contractuales, en términos de t@;?ﬁ\
e . s . . vOSAtey Nt 1
disposiciones aplicables, y cumplir con los fines del presente instrumento., 3 o éﬁéﬁ?ﬁqﬁﬁ N
. (o R,
| N

R EN NI T

CUARTA.- Fines.- Una vez recibidos los recursos fa entidad deberd aplicarios exclusivamente para * aw,.gfé

o . . Cafifeiin Hadkrat do Frobrr¥n
dar cumplimiento a las tres estrategias especificas del componente de salud que se mencionan ‘E"W}mwoz%ﬁm
continuacion establecidas en el numeral 3.5.2. y Prevision Primera de las Reglas de Operacion: Intoewbekd
1)- Atenciodn a fa salud,

Proporcionar de manera gratuita o Paquete Basico Garantizado de Salud, el cual constituye un

beneficio irreductible, con base en las Cartillas Naclonales de Salud, de acuerdo con la edad, sexoy \
evento de vida de cada persona.

La atencion a la salud se proporciona a los integrantes de Ia familia beneficiaria mediante las
acciones del Paquete Basico Garantizado de Salud, con base en las Cartillas Nacionales de Salud.
Estas acciones tienen un caracter principalmente preventivo, de promocion de ta salud y de deteccion
cportuna de enfermedades de mayor impacto en salud pibfica, e inclusive del cuidado de los
aspectos curativos y de control de los principales padecimientos. (Numeral 3.5.2.1. de las Reglas de
Operacion).

2)- Prevencién y atencidn de la desnutricién,

Promover la mejor nutricion de la poblacion beneficiaria, en especial,
mala nutricion (desnutricion y obesidad) de los nifios y nifas desde la
mujeres embarazadas y en lactancla, a través de fa vigilancia ¥ seguimie
asi como de la entrega de suplementos alimenlicios a nifios y nift
mujeres embarazadas y en periodo de lactancia, y del control de los ca

para prevenir y atender la
‘etapa de gestacion y de las
nto del estado de nutricién,
as menores de cinco afios, i
sos de desnutricion. {
Mediante la vigilancia sistematica del crecimiento vy del desarrollo infantil se corroboran los cambios (/
en el estado de nutricion y se identifica tempranamente la mala nutricién. Se informa a los padres
sobre el desarrollo, brindando orientacién ¥ capacitacion a las madres de familia o responsable def
nifio o nifta sobre los beneficios del consumo adecuado del suplemento alimenticio que el Sector
Salud defina. (Numeral 3.5,2.2. de las Reglas de Operacion).

3) Capacitacion para el Autocuidado de la Salud,

Fomentar y mejorar el autoculdado de la salud de

las familias beneficiarias y de la comunidad
mediante la comunicacion educativa en salud,

priorizando la educacion alimentaria nutricional, la :
promocion de la salud y la prevencion de enfermedades. '

Las acciones de promocion de la salud s¢ desarroflan principalmente bajo tres modalidades: M
capacitacion para el autocuidado de la salud, informacién, orlentacion y conhsejerla de manera \’\
individualizada durante las consultas y emision de mensajes colectivos dirigidos a las familias N
beneficlarias de acuerdo a la edad, sexo ¥ evento de vida, ampliando v reforzando los conocimientos

y practicas para el autocuidado de la salud. (Numeral 3.5.2.3. de las Reglas de Operacion).

Con fa finalidad de que “LA ENTIDAD” cbncluya con ¢l proceso de implementacion del Sistema

Nominal en Salud (SINOS), el cual propicia una mejora en la atencion a la pohlacion y promueve gl
cumplimiento de las acciones en salud tanto del personal de salud como de los beneficiarios, la j
cerlificacion del cumplimiento de las corresponsabilidades de las familias beneficiarias del Programa , .

debera realizarse a traves del Médulo de Oportunidades de dicho Sistema, a mas tardar en el bimestre 2
septiembre-octubre del 2013. Ef Comité Tecnico de la Coordinacion resolvera lo conducente cuando la

certificacion no pueda realizarse a través de este sistema. (Previsién Primera de las Reglas de
Operacion).

; LM\\Q\({
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Lo anterior, sin menoscabo de las disposiciones establecidas en las Re

glas de Operacion y demas
aplicables; los gastos administrativos quedan a cargo de "LA ENTIDAD".

: ‘ E ‘k&%?é“%‘ § o
QUINTA: Devengo para la transferencia de recursos federaltes, '%'a{?’ ey

, ENSE
presente instrumento, que realiza “LA “,33?-[3\\;1;23321"

1) La transferencia de subsidios para cumplir con el objeto del ; LSy
SECRETARIA” en favor de “LA ENTIDAD" se consideran devengados para “LA SECRETARIA” unﬁmmm:ggcmm
vez que se constituyd la obligacién de entregar el recurso a los beneficiarios contenidos en el padron & Broun Genaiel Mty
que se refieren los numerales 5.2 Y 5.3.2.1 de las Reglas de Operacion, A dic

o
ha obligacion le sera
aplicable el primer supuesto juridico que sefala el articulo 175 del Reglamento de Ia Ley Federal de : /

Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, el cual es de tenor fiteral siguient_e: o
"Los subsidios se consideraran devengados una vez que se haya constituido ta obligacién de |
entregar el recurso al beneficiario por haberse acreditado su slegibilidad antes del 31 de
diciembre de cada ejercicio fiscal.”

2} "LA ENTIDAD” por cada ministracion de recursos federale
‘emitido por la Secretarla de Hacienda,
debera cumplir con lo siguiente:

* Ser expedido a nombre de la Secre
Salud.

* Domiicifio Fiscal: Lieja niimero 7, colonia Juarez, Delegacion Cuauhtémoc, C.P.06600, México, D.F,

* Registro Federal de Contribuyentes: SSAG30502CU1

* Debera contener Ia fecha de emision, fecha de re
nombre del prograima y los conceplos relativos a

“ El recibo original debera ser enviado a la Dire
Nacional de Proteccion Social en Salud,

s debera enviar un recibo que sea
dentro de los 20 dias habiles posteriores a la misma, el cual

taria de Salud / Comision Nacional de Proteccion Social en

cepcion del recurso por la Secretaria de Haclenda, /
los recursos presupuestarios federales recibidos, - {

ccién General de Financiamiento de la Comisidn

3) Los documentos justificativos para 'LA SECRETARIA"
aplicables, las Reglas de Operacion y el presente Conv
recibo a que se refiere el parrafo anterior.

4) Los recursos Federales
Federal,

de la obligacion de pago seran: Las leyes
enio; el documento comprobatorio sera el

de operacion vinculado con of objeto det misto.

SEXTA.- Administracion y ejercicio de los recursos federales transferidos.- Conforme a lo K
dispuesto en el articulo 77 his 16 y 77 bis 32 de Ia Ley General de Salud, asf como al numeral 5.3.2.1
de fas Reglas de Operacion, los recursos federales transferidos fbrman parte del mecanismo de
financiamiento del Sistema de Proteccién Social en Safud, ¥ corresponde a “LA ENTIDAD?”, destinar,

administrar y sjercer dichos recursos hasta su erogacion total para dar cumplimiento a los fings
previstos en el presente convenio, : -

Los recursos federales transferidos se deberan registrar como ingresos propios y seran  destinados
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. L4
especificamente para dar cumplimiento a fos objetivos del programa.

SEPTIMA.- Seguimlento del Gasto y {os Indicadores:

1) “LA SECRETARIA” y “LA ENTIDAD" convienen que para dar seguimiento al ejercicio del gastg?
dirigido al cumplimiento de los fines del presente convenio, “LA ENTIDAD”, debera proporcionarﬁ : .{S
informacion def seguimiento del gasto de los recursos federales transferidos mediante Ia funcionaiidg‘é,;%j Sy
que “LA SECRETARIA” proporcione para taf efecto. Lo anterior en terminos del Capitulo Vit de la L&y e 4 ,

. f ?3‘.{.\_' e
General de -Salud denominado Transparencia, Control y Supervisién, que establece que Iai’:h:;;;;%ﬁ:'
oy . N - . ) 2! relecsiin
administracion y ejercicio de los recursos transferidos corresponde a "LLA ENTIDAD". : G e

Sordal en Sahi
. Diyeccion Bendrsl pdasa
deberd enviar, el informe anual del ejercicio del gasto de los recursos federales P

ves de fa funcionatidad referida, durante el primer trimestre del afio 2014, /
En el caso de que al momento de presentar el informe no se haya realizado la erogacion total de los i
fectrsos, “LA ENTIDAD” debers seffalar las causas y justificaciones, ast como el plazo perentorio en {\ .

C“LA ENTIDAD"
transferidos a tra

el que realizara el ejercicio de los recursos hasta fa erogacion total dentro del mismo Informe anual;
terminado el ptazo “LLA ENTIDAD” debera presentar el Informe anual de la erogacion total, dentro de a\
los siguientes 30 dias.

Para los efectos de la presente clausula “LLA ENTIDAD”
oportuna del informe anual antes referido, considerando
indispensable para efectos de Transparencia, Control y Sup
federales transferidos ¥ para el cumplimiento de los fines,
para la rendicién de cuentas Y para los efectos de Jos objetiv

€ compromete a cumplir con Ia entrega
que dicha informacion es componente
ervision en la aplicacion de los recursos

asi como que, es informacion importante
os de fiscalizacion. '

- [
2) Por otra parte, para efecto de darle seguimienio a los indicadores establecidos en las Reglas de (
Operacion “LA ENTIDAD” se obliga a proporcionar la informacion de las varlables de dichos (/
indicadores a través del Sistema de Informacion en Salud, el cual forma parte del Sistema Nacional de
Informacion de Salud

(SINAIS) en términos de las disposiciones legales aplicables.

OCTAVA.- VIGENCIA.- EI presente i
fecha de la suscripcion del mismo,
SECRETARIA” & que hace referenci
parte se mantendra en vigor para
transferidos, en términos de la Clay

wstrumento juridico comenzara a surtir sus efectos a partir de la
Y se mantendra en vigor, para efectos del devengo de “LA
a la Clausula Quinta, hasta el 31 de diciembre de 2013; por su

“LA ENTIDAD" hasta Ia erogacion total de los recursos federales
sula Segunda del presente convenio,

NOVENA.- MODIFICACIONES AL CONVENIO.- Las partes acuerdan que el presente Convenio podra X
modificarse de comun acuerdo y por escrito, sin alterar su estructura Y en estriclo apego a las
disposiciones jurldicas aplicables. Las modificaciones al Convenio obligaran a sus signatarios a partir

de la fecha de su firma.

En caso de contingencias para la realizacién del P
acuerdan tomar las medidas o mecanismos
fas medidas y mecanismos acordados s
modificatorio correspondiente.

rograma previsto en este Instrumento, ambas partes
que permitan afrontar dichas contingencias. En todo caso,
eran formalizados mediante la suscripcion del convenio.

DECIMA.- CAUSAS DE TERMINACION.- EI

presente Convenio podra darse por terminado cuando se
presente alguna de las siguientes causas: '

. . Por estar satisfecho el objeto-para el que fue celebrado,




CONVEHNIO OPORTUNIDADTE S S AL UD

,,
Il. Por acuerdo de las partes.
i, Por caso fortuito o fuerza Mayor

, \'!‘mmf’"%{a‘
DECIMA PRIMERA.- CAUSAS DE RESCISION.- El presente Convenio podra rescindirse por las‘;pﬂc’g@gf%
siguiente_s causas: f{:”“@‘?ﬁ%

-'g.
G
Sl B
NI O
. : 4 @i}?ﬁﬁ‘ ;’) i
presupusstarios federales permanecen ociosos o quetll %Qnm;% ﬂ:'
) \ g N A L g

vistos en el presente instrumento, o ’f,‘g\;-;;f"\]\\’i‘f;@

. L. : . . . K e
Por el incumplimiento de las obligaciones contraldas en el mismo. ol Hockesi s Prtacit
rebriden gc-e nérat }uj-xﬂa
9 Mt ma it

l. Cuando se determine gue los recursos
se utilizaron con fines distintos a los pre
i

Estando enteradas las partes del contenido

y alcance legal del presente Convenio, lo firman por
cuadruplicado:

\

Por “LA ENTIDAD” a 01 dia del mes de .marzo del afio dos mil trece.

Por “LA SECRETARIA® al 01 dia del mes de marzo del afio dos mil trece.

POR "L.A SECRETARIA” POR “LA ENTIDAD"

\ DR, GABRIEL JAIME O'SHEA GUEVAS LIC. ADRIA
COMISIONADO NACIONA
PROTECCION SOGIAL EN £

FLORES GARZA
s SECRETARIA DE HACIENDA

M. EN C. ANP (it DRA. VESTA L. RICHARDSON LOPEZ
J DIREQ M COLLADA
SECRETARIA DE SALUD

DR. DANIEL ACEVES VILLAGRAN
DIRECTOR GENERAL DEL PROGRAMA
OPORTUNIDADES

SERVIGIOS DE SALUD DE MORELOS
%,
NN
Hoja de firmas del convenio en materia de transferencia de recursos que celebran por una parte el Ejeculivo Federal, por P
conducto de la Secretarfa de Salud ¥ por la olra parte e! Ejecutivo del Estado Libre y Soberanc de Morelos. O
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